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® Lc Pole Education,

un enseignement basé sur la confiance mutuelle

@ Interview du Pole Education

Nous créons ensemble une dynamique
de travail ol la vision de chacun
est importante

William SALIGOT & Pepper
Directeur technique de Buc

Aprés avoir été responsable de chenil a I'armée, j’ai rejoint I’Ecole de Chiens Guides de Paris
en 2002 en tant que moniteur de chiens guides.

Responsable du Pdle depuis 2015, mon rdle est de former et d’encadrer I'équipe éducation
qui est trés investie et consciente de ses responsabilités.

Fier de mettre mes compétences a profit pour une bonne cause, j'aime transmettre ma
passion du chien guide aux éducateurs et aux personnes déficientes visuelles. J'ai toujours
été convaincu du potentiel de 'accompagnement animal, c’est ce qui m’a motivé au départ
et me motive encore aujourd’hui.

Les maitres de chiens guides sont
trés reconnaissants, tant pour
I'autonomie que leur offre leur chien que
pour la relation unique
qu’ils tissent avec leur animal.

Eric PILLET & Racoon

Moniteur de chiens guides

Je fais partie du Pole Education depuis quatre ans. Jai travaillé plusieurs années
auparavant en tant que gendarme ainsi que quelques mois chez les pompiers de Paris.
J’ai toujours eu besoin d’apporter quelque chose de positif, de me sentir utile dans
mon travail. Aujourd’hui je suis vraiment satisfait quand je vois un chien guide et son
maitre former un bindme fluide et autonome.

J’éduque les chiens jusqu’au certificat d’aptitude a guider, je m’occupe des remises
ainsi que du suivi des bindmes. C’est un métier qui demande beaucoup de pédagogie
et une forte capacité d’adaptation. Dans I’équipe, I'entraide est indispensable pour
débloquer les différentes problématiques que I'on rencontre dans I’éducation de nos
chiens. Cela permet aussi d’instaurer une confiance et de rester soudés.

Noémie KATAN & Prem’s

Monitrice de chiens guides

Jai vite compris lors de ma formation d’assistante vétérinaire que le coté humain allait me
manquer. Apres mes études j'ai donc été bénévole pour les détentes de I'Ecole de Chiens
Guides de Paris puis j’ai travaillé deux ans au sein de |'association Handi’Chiens dans le Val
de Loire.

En revenant en fle-de-France j’ai commencé mon expérience en tant que monitrice de
chiens guides au centre d’élevage et d’éducation de Buc. Mon rdle est d’éduquer les chiens
jusqu’au certificat d’aptitude a guider. Au quotidien j'emmeéne mes chiens en trajet pour
leur apprendre I'obéissance et le guidage. Je m’adapte a leur rythme, a leur motivation.

C’est une grande fierté de savoir qu’on apporte de I'aide a des personnes qui en ont besoin.
On a tous cette passion commune des chiens dans I"équipe, c’est une grande force qui
apporte de la cohésion.

On est au calme a Buc, c’est
un avantage pour les chiens qui ont
besoin de progresser doucement

Lydie LEGER & Pipa
Monitrice de chiens guides

Je fais de I'agility depuis mes quinze ans, c’est une véritable passion pour moi. Pendant mes
études pour devenir professeure des écoles, j'ai découvert les chiens guides a travers un
reportage. Je me suis donc trés vite renseignée et j’ai postulé a toutes les Ecoles de Chiens
Guides de France. Lorsque I’Ecole de Paris m’a rappelée, j’étais en Pologne en Erasmus mais
j’ai pris le premier avion et j’ai passé mon entretien.

Jai rejoint le Péle Education de Buc en septembre 2017 et je suis vraiment comblée, j’ai
seulement changé d’éleves. Pour nouer une relation de confiance et faire progresser nos
chiens, nous devons en permanence analyser leurs comportements et nous adapter. C’est
un véritable challenge puisque chaque chien est différent. J'aime beaucoup transmettre a
mes chiens et je trouve surtout magique le moment de la remise ou le chien guide et son
maftre avancent seuls sans mon aide et corrigent les erreurs ensemble.

Quand j’ai découvert l'univers des chiens
guides, j’ai compris que je pouvais
méler ma passion a mon envie d’aider
les autres.

Mon but est de devenir éducateur de

Le chemin est encore long mais le jeu
en vaut la chandelle.

chiens guides et d’aller jusqu’a la remise.

Ludovic GAYVALLET & Shogun
Moniteur de chiens guides

Anciennement steward, j’ai passé quatre ans a former de nouveaux stewards pour
gu’ils soient autonomes dans les avions. Depuis ma reconversion en mars dernier,
je retrouve cette transmission de savoir qui me plaisait.

Je m’occupe pour le moment de la partie obéissance de I'éducation. Je fais en sorte
que mes chiens soient a l'aise en toutes circonstances lors des séances de
sensibilisation et je leur apprends les ordres qui seront utiles aprés leur certificat
d’obéissance.

Je m’adapte a la fagon de faire de chacun, ils peuvent étre portés sur le jeu, la
nourriture ou I’humain et cela m’aide a trouver la récompense adaptée lorsqu’ils
ont bien travaillé. J’ai la chance, depuis mon arrivée, d’étre accompagné par des

personnes plus expérimentées, toutes tres investies et prétes a m’apporter leur
aide.

La joie d’une personne
déficiente visuelle
lorsqu’elle rencontre son chien guide
pour la premiére fois
est incomparable.

Elise LE BEC & Samy

Monitrice de chiens guides

Avant d'arriver a I'Ecole de Chiens Guides de Paris en septembre 2021 j'étais gendarme
a la garde républicaine. Je souhaitais rejoindre la brigade cynophile mais les
opportunités étaient rares alors j'ai tenté I'aventure au Pole Education de Buc. Je
retrouve ici les valeurs que je recherchais en gendarmerie : altruisme, entraide et
travail d'équipe.

Je travaille majoritairement |'obéissance avec mes chiens. J'expérimente en ce
moment les recherches de bus et de métro. L'approche est différente avec chaque
chien, on développe alors plusieurs techniques et c'est tout l'intérét de I'éducation.
Voir un chien bien dans ses pattes qui aime travailler est trés agréable. C'est notre réle
de les motiver.

La chaine de solidarité qui se met en place dans le but de remettre des chiens guides
aux personnes déficientes visuelles est impressionnante, c'est une dynamique qui me
plait beaucoup.



@ INFORMATIONS

englobe la totalité des notions que le chien guide doit étre capable de restituer.

C’est un équilibre entre un savoir-faire et un savoir-étre. Les chiens en éducation le passent a un an et demi environ.

a pour but de préparer la remise et de créer un lien affectif entre la personne déficiente visuelle et son futur

chien guide.

J’aime voir cette envie d'aider qui
rassemble des personnes venant
d’horizons différents pour ce projet
collaboratif qu’est I’éducation
des chiens guides.

Frédérique SLAGT & Nanou

Animaliére

Jai rejoint I'Ecole de Chiens Guides de Paris a I'Automne 2018 en tant qu’animaliére des

Poles Education et Elevage.

Discrete de nature, mes aptitudes organisationnelles et techniques, ainsi que mes qualités
personnelles m’ont rapidement permis d’occuper le poste d’animaliere a temps partiel au
pble élevage et au pole éducation tout en exergant a mon compte en parallele.

La combinaison de ces activités harmonise mon équilibre au quotidien.

@ INFORMATIONS

Noa DELCLOS & Spicy
Agente polyvalente

Jai fait une licence d’histoire a Paris et un master d’études sur le genre. Lors de mon master
j’ai également réalisé un service civique dans un refuge pour chiens. J'y ai beaucoup appris,
nous étions quatre pour trente chiens environ. A la suite de cette expérience jai rejoint
I’Ecole de Chiens Guides de Paris en novembre 2021.

Jai un role pluridisciplinaire au chenil de Buc, je ne m’ennuie jamais ! J’ai d’abord suivi
Noémie a mon arrivée pour connaitre les bons gestes avec les chiens, je m’occupe aussi des
espaces verts et des réparations des voitures ainsi que des besoins en tous genres pour
I'entretien du chenil.

Je pense que chacun a un réle important a jouer au sein de l'association dans un but
commun. C’est ce qui me motive au quotidien.

Ma principale mission
est de veiller a la sécurité
et a la quiétude
des chiens, des chiots et des chats
du site bucois.

dure en moyenne trois semaines, a I’Ecole et au domicile de
la personne. Elle permet de transmettre les outils nécessaires pour que
le maitre ou la maitresse se sente autonome et a l'aise dans ses

déplacements avec son chien guide.

permet de s‘assurer que le chien guide restitue bien les
exercices acquis dans la durée. C’est aussi I'occasion de perfectionner
certains aspects et de répondre aux questions des personnes déficientes
visuelles quant au comportement de leur chien.
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EDUCATION D’UN CHIEN GUIDE EST AU
CCEUR DE NOTRE MISSION.

Lorsque, dans la rue, on croise un chien
guidant les pas de son maitre, tout est si
fluide, semblant si facile, que l'on
n’imagine pas tout le travail qui a été
nécessaire pour arriver a une telle
symbiose. Bien slr, nos futurs chiens
guides sont sélectionnés pour leurs
aptitudes a exercer leur « métier », mais
cela ne fait pas tout.

Une fois qu’il quitte la famille d’accueil
qui lui a permis de devenir ce chien si
bien élevé, équilibré, appréhendant la
ville avec aisance, I'éleve chien guide
rejoint notre Poéle Education pour
apprendre a guider.

A\

Pour mener a bien notre mission, nos
éducateurs doivent alors faire preuve
d’un grand professionnalisme bien
entendu, mais aussi d'une grande
capacité d’adaptation, chaque chien
étant différent, tout comme chaque
maitre l'est. Il s’agit 1a d’un véritable
travail d’orfévre pour qu’apres six mois
d’éducation environ, le travail fourni se
concrétise par la remise a la personne
déficiente visuelle du chien qui lui
correspond.

ailleurs.
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Chiens Guides de Paris.
FREDERIQUE BEAURAIN

PRESIDENTE DE L’ECOLE

DE CHIENS GUIDES DE PARIS La Caisse des

établissement
des collectivités

transports, etc.

dépots
financier

service de I'intérét général. Il intervient
donc dans différents domaines, aupres
territoriales,
logements sociaux. Nous investissons
aussi dans I'énergie renouvelable, les

Interview de Stéphanie Martin et Sophie
Djebar, salariées de la Caisse des dépédts,
I'un de nos fidéles mécénes

POUVEZ-VOUS NOUS PRESENTER LA CAISSE DES DEPOTS AINSI QUE VOS
FONCTIONS AU SEIN DE CELLE-CI ?

Je suis Stéphanie Martin, chargée de projet handicap au sein du service
handicap de la Caisse des dépdts.

Je suis régulierement en contact avec Blanche, Chargée des partenariats au sein
de I'Association, pour avoir des nouvelles de Rusty, le futur chien guide dont
nous parrainons |'éducation.

Je suis Sophie Djebar responsable du Service handicap de la Caisse des dépots.

POUVEZ-VOUS NOUS EN DIRE PLUS SUR LE SERVICE
HANDICAP DE LA CAISSE DES DEPOTS ?

Le rble du service handicap est d'accompagner les

agents en situation de handicap mais aussi de nouer

des partenariats avec des associations et entreprises.

Nous jouons un role de support sur des missions

d'intérét général en nous engageant sur des projets

collaboratifs structurants tant pour nous que pour
les organismes avec lesquelles nous travaillons.

L'emploi des personnes en situation de handicap est
une cause tres importante pour nous et le chien
guide y contribue.

Nous défendons des valeurs inclusives et souhaitons
apporter de la visibilité a des causes comme celle des

chiens guides. De plus, grace a notre mécénat une
personne aveugle ou malvoyante pourra bénéficier d'un
chien guide gratuitement.

QUE VOUS APPORTE LE MECENAT QUE VOUS REALISEZ POUR ’ECOLE DE
CHIENS GUIDES DE PARIS ?

Nous avons financé une dizaine de chiens depuis 2013, c'est une grande fierté
pour nous et ce mécénat nous tient a coeur pour sensibiliser nos collaborateurs
a la déficience visuelle, il plait beaucoup au sein de notre établissement par

Des évenements de sensibilisation se sont aussi tenus chez nous.

Nous incitons régulierement a faire des dons et a se renseigner sur |'association
via nos communications internes.
Un chien réformé de I'école a méme été adopté par I'un de nos collaborateurs.

Notre convention de mécénat prend fin en
novembre 2022 mais nous souhaitons bien
entendu continuer a soutenir I'Ecole de

est
public
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Entreprises, salariés, envie de vous engager
pour soutenir la mission de I’Ecole de Chiens

Guides de Paris ?

6 Soutenez

Notre association, loi 1901, reconnue d’intérét général, éléeve, éduque,
remet gratuitement des chiens guides a des personnes aveugles ou
malvoyantes et assure le suivi des bindOmes.

Vous pouvez choisir de nous aider et contribuer ainsi a I'inclusion sociale et
a l'insertion professionnelle de personnes en situation de handicap.

CE SOUTIEN PEUT SE TRADUIRE DE DIFFERENTES MANIERES :

1 * Dans le cadre d’une action de mécénat : par un don financier, en nature ou en compétences.

2 * Dans le cadre de votre démarche RSE en impliquant vos collaborateurs : par une
journée solidaire, un challenge a mettre en place au sein de votre entreprise,
I'arrondi sur salaire de vos salariés ou des ateliers de sensibilisation.

3 * En renforgant vos valeurs et une consommation responsable : par la commercialisation d’un
« produit partage » dont chaque vente génere un don pour I'Ecole de Chiens Guides de Paris,

ou en proposant a vos clients I'arrondi en caisse.

4 e En parrainant et en suivant le parcours d’éducation d’un chien guide jusqu’a sa
remise gracieuse a une personne déficiente visuelle.

5 * En soutenant notre association, votre entreprise peut déduire 60% du montant de son don
de I'impot sur les sociétés.

ECOLE DE CHIENS GUIDES POUR AVEUGLES Directrice de la publication

ET MALVOYANTS DE PARIS
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Vous souhaitez
des renseignements ?
Me faire part de vos projets ?
Rencontrons-nous !

Blanche ESTEBE
Chargée des partenariats

Tel : 06 61 68 03 31

partenariat@chiensguidesparis.fr

www.chiensguidesparis.fr
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Chiens Guides Paris, association reconnue d'intérét
général, habilitée a recevoir des dons, legs
et assurances-vie.

WWW.CHIENSGUIDESPARIS.FR
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